- GOBERNACION

INSTITUTO NACIONAL

7%, secreTania bE coBERNAC 1ON E " PARA EL FEDERALISMO
f,, R Y EL DESARAROLLO MUNICIPAL

Guia Consultiva de Desempefio Municipal (GDM)

Reporte de Resultados y Sugerencias Técnicas Revisién 2023
Estado:

Municipio: Jilotlan de los Dolores
Fecha de consulta: 09 de octubre de 2023
Conclusion del la revision: 09 de octubre de 2023

Indica Tioo

dor _u

Bando de Policia y Gobierno (una vez en optimo, no se

vuelve a revisar) Gestion RVO
E.

Manuales de Organizacidn (una vez en Optimo, no se
Gestion

vuelve a revisar)
Tabulador de sueldos o documentos con la estructura -
Desempeno -
Desempeno . Se encuentra fuera de rango

salarial del personal de la administracidn publica
Se presenta oficio en donde el salario sugerido es
En de $49,000.00 sin embargo el sistema nos
Desempeno |[RA Proceso | En Proceso |muestra 31147.08

Sugerencia Técnica(propuesta que de
manera gratuita oferta la institucién de
educacion superior para mejorar el

Resultado
Revision

1.1.3

municipal (revisidn anual)

Unidades administrativas existentes en funcion del
numero de unidades administrativas promedio (revision
anual)
Personal municipal total por cada 1,000 habitantes
(revision anual)

1.1.4 Se encuentra fuera del rango

1.1.6 |Nivel salarial del Presidente(a) municipal (revision anual)
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2.1.3 |sevuelve a revisar)
2.1.4 |Capacidad financiera(revision anual)

Tasa de crecimiento real anual de la recaudacidn del
2.1.5 [impuesto predial(revision anual)

Tasa de crecimiento real anual de la recaudacion por
2.1.6 |derecho de agua(revision anual)
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e = =
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Participacion de las mujeres en puestos de mando medio
y superior en la administracion publica municipal (revision
anual)

Lineamientos de planeacion municipal (una vez en

optimo, no se vuelve a revisar)
Comite o cuerpo colegiado de planeacién municipal

(revision anual)
Plan Municipal de Desarrollo(una vez en éptimo, no se

vuelve a revisar)

-

W

4 [Indice de Planeacién Municipa I(revisién anual)

Programa anual de auditoria interna (revisién anual)
Lineamientos para la entrega - recepcion

administracion publica Municipal (una vez en dptimo, no

se vuelve a revisar)
Tasa de observaciones documentadas en las auditorias

internas (revision anual)
Programa anual de capacitacion para personas servidoras

publicas municipales (revision anual)

2 |Evaluacion de la capacitacion (revision anual)
Servidoras y servidores publicos capacitados(as) (revisidn
anual)
Ley de Ingresos Municipal del afio en curso (revisidn
anual)
Reglamento municipal de catastro (una vez en dptimo, no

se vuelve a revisar)
Sistema de informacidn catastral(una vez en éptimo, no

YorO € -

Gestion

Desempeno

E
Gestion

Desempeno
Gestion

i“

Desempefo
Desempeno

RA_
N

E

N
m
R

a
N

En

En Proceso

E“ Proceso | En Proceso |Se presenta documento como evidencia
E

E

Se recomienda trabajar en la la presentacidn de
la informacidn del reglamento de catastro

Se recomienda realizar un analisis del gasto
corriente para tratar de disminuir los gastos
Innecesarios

No se presenta informacién desglosada



Tasa de crecimiento real anual de la recaudacidn de otros
2.1.7 |ingresos propios(revision anual)

E Presupuesto de egresos municipal (revision anual)
Eb_,_jo:_mmna: contable (revision anual)

T
Disponibl
Desempefio [RA | e

RA

Se recomienda realizar un analisis del gasto
corriente para poder generar estrategias para

2.2.4 |Costo de operacion (revision anual) disminuirlo
Se recomienda determinar un porcentaje mayor
2.2.5 |Capacidad de Inversion (revision anual) E“ en el rubro de inversidn
Programa para minimizar el peso de |la deuda publica en
los ingresos municipales (una vez en éptimo, no se vuelve . No
2.3.1 |arevisar). Gestion RVO | Medible No se tiene deuda publica
Proporcion de los Adeudos de Ejercicios Fiscales
2.3.2 |Anteriores (ADEFAS) (revisidon anual) E“ l
Se recomienda disminuir el gasto total para que
2.3.3 |Balance presupuestario sostenible (revisidn anual) E“ se genere utilidad en lugar de pérdida
2.3.4 |Nivel de endeudamiento municipal (revisidn anual) E“ No existe deuda publica
Se recomienda actualizar la pagina de
Disposicion normativa en materia de patrimonio transparencia respecto de la publicacidon de |a
2.4.1 |municipal (una vez en 6ptimo, no se vuelve a revisar). Gestion En Proceso |gaceta el reglamento en materia de patrimonio

Inventario de bienes muebles e inmuebles (revisidn

anual).
Administracion de bienes muebles e inmuebles

patrimonio del municipio (revisién anual)

RVO
Desempeno “ |
Se recomienda el documento que valide I3
En congruencia del PDU o su actualizacion con |a

Gestion E Proceso | En Proceso |planeacion urbana estatal.

St N !
= = :
w N

Plan o Programa de Desarrollo Urbano Municipal

3.1.1 |(PDU)(una vez en éptimo, no se vuelve a revisar).

Emision de licencias de construccidon (una vez en dptimo,
3.1.2 [no se vuelve a revisar). EE

Unidad responsable de la planeacidén urbana (una vez en En
3.1.3 |[0ptimo, no se vuelve a revisar). Gestion E Proceso
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Indice de Planeacion Urbana (una vez en dptimo, no se
vuelve a revisar).

Reglamento o lineamientos municipales del
ordenamiento ecoldgico local, con las atribuciones

siguientes: (una vez en 6ptimo, no se vuelve a revisar)

Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local (una vez en

optimo, no se vuelve a revisar)
Acciones para la implementacion del Ordenamiento

Ecologico. (revision anual)

)

Indice de ordenamiento ecoldgico (revisién anual

Reglamento de Proteccidn Civil(una vez en dptimo, no se
vuelve a revisar)

Unidad de proteccion civil (una vez en 6ptimo, no se
vuelve a revisar)

Consejo Municipal de Proteccidn Civil (revision anual)
Atlas municipal de riesgos(una vez en dptimo, no se

vuelve a revisar)
Programa Municipal de Proteccion Civil (una vez en

optimo, no se vuelve a revisar)

Tasa de crecimiento de asentamientos humanos en zonas

de riesgo.(revisidon anual)
Diagndstico de la zona metropolitana

no se vuelve a revisar)
Gobernanza metropolitana (una vez en éptimo, no se

vuelve a revisar)
Programa de la zona metropolitana (una vez en dptimo,

no se vuelve a revisar)

(una vez en 6ptimo,

Desempeno

Gestion

Gestion
Desempeno

?
E

Gestion

E

No
RVO | Medible
r

No
Medible

NO
zo

E
En
RVO | Proceso

RA
E

VO

-g%@%_
RA | e
" No
E Medible
NO
No

X

En Proceso
En Proceso

En Proceso

En Proceso
En Proceso
En Proceso

En Proceso

Se recomienda la verificacion
alta la Tormulacion del pronosticoy e

documento donde se encuentra el reporte y
evaluacion para el seguimiento al ordenamiento
ecologico

En proceso.
€ recomienda integrar todos y cada uno de los

aspectos que debe llevar el reglamento de
proteccion civil. De igual manera, publicarlo en
su pagina de internet.

Completar con la constancia de experiencia

laboral y |la capacitacion que tenga en el area.
Recabar firmas en actas. Instalacion, reuniones

del afio y acciones para disminuir el riesgo ante el
cambio climatico.

No hay zonas de riesgo




VTUN PIU NU CUENTA CON VITERCADT
PUBLICOS POR LO TANTO NO ESTAN
REGLAMENTADOS. SE SUGIERE ACTUALIZAR LO
REGLAMENTOS ACTUALIZADOS Y AUTORIZADOS
EN EL APARTADO DE TRANSPARENCIA

En Proceso |CORRESPONDIENTE

Reglamentacion municipal para la prestacion de los
servicios publicos(una vez en éptimo, no se vuelve a

revisar)
Estructura administrativa para la prestacidn de los

servicios publicos(una vez en dptimo, no se vuelve a

Gestion

?

_
E

4.1.2 [revisar).
Situacion del agua potable, drenaje, alcantar ado,
tratamiento y disposicion de sus aguas residuales
4.2.1 |(revisidon anual). Gestion RA En Proceso [NINGUNA
4.2.2 |Situacion del alumbrado publico (revisién anual). EE |
Situacion de limpia, recoleccién, traslado, tratamiento Y l-
4.2.3 |disposicion final de residuos (revisién anual). Gestion RA
Situacion de Mercados (centrales de abasto) y panteones En
4.2.4 |(revision anual). Gestion “ Proceso | En Proceso i
Programa Operativo Anual para la prestacion de los
servicios publicos (una vez en dptimo, no se vuelve a
4.3.1 [revisar). Gestion RVO
Cartera de proyectos para mejorar la prestacion de los
servicios publicos (una vez en dptimo, no se vuelve a - I
4.3.2 |revisar). Gestion RVO
Tasa de abatimiento de calles sin revestimiento(revisién
Tasa de abatimiento de la carencia de servicio de agua En
E entubada en las viviendas(revision anual). E“ Proceso | En Proceso |[NINGUNA
Tasa de abatimiento del déficit del servicio de drenaje en
4.4.3 [viviendas particulares(revision anual). Er NINGUNA

Tasa de abatimiento del déficit del servicio de
alcantarillado en arterias viales (revisién anual).

En
E“ Proceso | En Proceso [NINGUNA
No | No  [EL MUNICIPIO NO CUENTA CON PLANTA
Desempeno |[RA
“

Medible | Disponible | TRATADORA DE AGUAS

Porcentaje de agua tratada(revision anual)
Cobertura del servicio de recoleccion de residuos solidos

(revision anual).

En
Proceso | En Proceso |ININGUNA




Tasa de crecimiento anual del indice de dreas verdes y

recreativas per capita (revision anual). Desempeio r NINGUNA
Cobertura en el servicio de alumbrado publico(revisidn En
anual). Desempeno |[RA Proceso | En Proceso [NINGUNA

J
Disponibll  No  |EL MUNICIPIO NO CUENTA CON MERCADOS

Erm __| Disponible |PUBLICO

Cobertura en el servicio de mercados publicos per
capita(revision anual).

. X

NINGUNA

€ recomienaa realizar un documento donde
identifique fuentes de financiamiento de cada
actividad que se realice y realizar un informe

Cobertura en el servicio de panteones (revisién anual). Desempeno

r
Reglamento para el cuidado del medio ambiente (una vez
Gestion RVO

en optimo, no se vuelve a revisar)

Programa Municipal de Proteccidn al Ambiente (una vez En

5.1.2 [en optimo, no se vuelve a revisar) Gestion Proceso | En Proceso |donde se evaluen esas acciones.
Se recomienda presentar un presupuesto de
Atribuciones normativas en materia de cambio climatico egresos y acciones que se establezcan para el
5.2.1 |(una vez en 6ptimo, no se vuelve a revisar) cambio climatico.

Programa o documento de adaptacion y mitigacion a
cambio climatico (una vez en dptimo, no se vuelve 3

revisar)
Acciones del municipio para disminuir la vulnerabilidac

ante el cambio climatico (una vez en dptimo, no se vuelve
a revisar)

EN
Proceso

r

En
Gestion RVO | Proceso
EE

Gestion [
E

Edificaciones (una vez en éptimo, no se vuelve a revisar) |Gestidn
Eficiencia en servicio de agua potable (revisidon anual) Gestion “
RA

.2 |Eficiencia en Alumbrado publico (revisidn anual) E

Mejora en el uso de la flota vehicular del municipio
Gestion RA

(revision anual)

Abatimiento del costo promedio por luminaria (revision
Desempeno |RA
Gestion E

No se muestra evidencias, se recomienda
elaborar los reglamentos actualizados.

i
™
I

anual) Se presenta documento de comprobacion.
Diagnostico de educacidn basica (una vez en éptimo, no

se vuelve a revisar)




ecomendacion: evidencia totografica de Ias
acciones, con fechas y numero de personas que
participan. Asi mismo, un informe de resultados

Gestion r Eno: firma vy sello del titular.
e reComienda evidencras 103 conver i
sociedad civil, ampliar los convenios y también
con el gobierno estatal y otros municipios.
Mostrar evidencias de los Consejos Municipales.
En y del Consejo de Participacion Social en |a
Gestion RVO [ Proceso | En Proceso |Educacion.

1 Gestion E
Acciones anuales de fomento y cuidado de la salud
2.2 |(revision anual) Gestion En Proceso
2.3

RA
Coordinacion en materia de salud(una vez en optimo, no En
.3 |se vuelve a revisar) Gestion RVO | Proceso

6
6
Diagnostico de grupos vulnerables(una vez en optimo, no
RVO
“
Instancia municipal responsable de promover |a Igualdad
6.4.1 |de género (una vez en éptimo, no se vuelve a revisar) Gestion RVO

Acciones anuales de apoyo a la educacidn basica (revision
anual)

Coordinacion para promover la educacidn basica en el

municipio (una vez en dptimo, no se vuelve a revisar).
Diagnostico en materia de salud (una vez en optimo, no

se vuelve a revisar)

6.1.3

21

Se recomienda emitir un informe de resultados,
firmados por el titular de I3 dependencia.

Se recomienda evidenciar 1os convenios con
organizaciones de la sociedad civil y convenios
con instancias del gobierno federal y estatal.

Recomendacion: Jefas de hogar en situacion de

pobreza, mujeres adolescentes embarazadas V

citar en un documento de presupuesto de

egresos o tesorero municipal que emita un
Gestion RVO En Proceso |documento con la asignacion del recurso.

Vinculacion con programas para el cuidado de

infantes y otros familiares, acciones de inclusion
Gestion R En Proceso |en presupuesto de egresos.

A
En Se recomiendan generar convenios con
Gestion RVO | Proceso | En Proceso |organizaciones de la sociedad civil

6.3.1 |se vuelve a revisar) Gestion
Acciones anuales para la atencidn de grupos vulnerables
6.3.2 |[(revisidon anual) Gestion

Diagndstico de igualdad de género (una vez en optimo, no
se vuelve a revisar)

6.4.2

Acciones anuales para la promocidn de |3 igualdad de

genero (revisién anual)
Coordinacion para la promocidn de igualdad de género

(una vez en éptimo, no se vuelve a revisar)
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no se vuelve

Diagnostico de juventud (una vez en Optimo

Gestion E

6.5.1 |arevisar)
JIsenar un diagnostico formal y acompanar de
un documento contemplado en presupuesto de
egresos para la partida de fomento al deporte. O
Diagndstico de deporte y recreacién (una vez en optimo, En un documento firmado vy sellado de la tesoreria
6.6.1 [no se vuelve a revisar) Gestion RVO | Proceso | En Proceso municipal.
Se recomienda realizar un programa de acciones
Para promover el deporte. Programa de
mantenimiento de instalaciones y espacios
publicos destinados al deporte y recreacion,
evidenciar la capacitacion del personal de
Acciones anuales para promover el deporte y recreacion deporte y presentar un informe de avances Yy
6.6.2 |(revisidn anual) Gestion RA En Proceso |resultados, firmados por el Director.
Reglamento publicado del Consejo Municipal de Mejora
Regulatoria, con las atribuciones siguientes: (una vez en
/.1.1 |optimo, no se vuelve a revisar) Gestion RVO No se presenta informacidn
/.1.2 |Consejo Municipal de Mejora Regulatoria (revisién anual) Eﬂ NO se presenta informacidn
Apertura de una unidad econdmica de bajo riesgo (una
7.1.3 |vez en éptimo, no se vuelve 3 revisar) E RVO No se presenta informacidn
Atraccion y retencién de inversidn de todas las I.
7.1.4 |actividades econémicas existentes(revisién anual) Desempefio |[RA | e Falta informacién del afio 2022
g Se recomienda presentar estado que presenta e
Diagnostico del sector (una vez en dptimo, no se vuelve a sector en su entidad federativa, padrones, y
7.2.1 |revisar) Gestion RVO analisis
Se recomienda presentar el programa con
Programa de fomento del sector (una vez en optimo, no objetivos, metas, lineas de accion, esquemasy
/7.2.2 |se vuelve a revisar) Gestion RVO calendario.
Atraccion y retencién de inversién en el sector (revisién Se recomiendan el numero de unidades del
7.2.3 |anual). Desempefio [RA | En Proceso [sector

A\@\\% e -



Reglamento de desarrollo econdmico, con las

atribuciones siguientes: (una vez en Optimo, no se vuelve
a revisar)

Se recomienda promover la inversion, generar
informacion y provover.

7.3.1 Gestion

[
En
Gestion RVO | Proceso

Se recomienda evidenciar personal capacitado
para brindar asesoria, estrategias de vinculacion,

Programa municipal de fomento economico(una vez en

estrategias especializadas y disefiar un
/.3.2 |optimo, no se vuelve a revisar) diagnostico por sector.
Se recomienda generar convenios con Camara de
Vinculacion para el fomento econémico (una vez en Comercio, con la sociedad civil y con municipio o
7.3.3 |Optimo, no se vuelve 3 revisar) Gestion RVO estado.
Reglamento municipal de transparencia y acceso a la ACTUALIZAR LA PAGINA DE TRANSPARENCIA DEL
informacion publica, incorpora los elementos siguientes: AYUNTAMIENTO, PARA UN USO CORRECTO DE
8.1.1 [(unavez en dptimo, no se vuelve a3 revisar) Gestion RVO LA MISMA
NU PR NTAN EVIDENTIAS UE PTANFS T
PROGRAMAS DE TRABAJO, SE SUGIERE LA
ELABORACION DE LOS MISMOS O EN SU
DEFECTO LA PUBLICICACION PARA EL DOMINIO
Programa de transparencia y acceso a la informacién PUBLICO DEL ACCESO A LA INFORMACION
8.1.2 |publica (revisién anual) Gestion RA PUBLICA
Eficacia en la atencidn de solicitudes de acceso a 1
8.1.3 [informacidn (revisién anual) Er NO PRESENTA EVIDENCIA
8.1.4 E“ NO PRESENTA EVIDENCIA
Mecanismo para atender las propuestas ciudadanas (una .
8.2.1 |vez en 6ptimo, no se vuelve 3 revisar) Gestion RVO
Seguimiento y atencidn de las propuestas ciudadanas
8.2.2 [(revisidn anual) Gestion r

Codigo de ética de los servidores publicos municipales

8.3.1 [(unavez en éptimo, no se vuelve a revisar)
Difusion y capacitacidn sobre e Codigo de ética (revision
8.3.2 |anual) Gestion RA

220 =
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Enlace Estatal

i PR St e AN Nombre v Firma
AR I AG e 1 .mﬁ:._ﬂ. d

=MARIO ALBERTO CIBRIAN MORENO

Enlace Institucional




